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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH

WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

(oznaczana dalej jako SIWZ)

dla postępowania

o udzielenie zamówienia publicznego

w trybie przetargu nieograniczonego

NAZWA ZAMÓWIENIA:

przetarg na

Usługę doradztwa zawodowego w ramach projektu systemowego
„CZAS NA AKTYWNOŚĆ W GMINIE TARNOBRZEG”

Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego prowadzone jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (t. j.: Dz. U. z 2013 r., poz. 907 z późn. zm. ), zwanej dalej ustawą. 

maj, 2015
1. Nazwa (firma) i adres zamawiającego

MIEJSKI OŚRODEK POMOCY RODZINIE W TARNOBRZEGU

ul. Kopernika 3 39-400 Tarnobrzeg

Tel./fax. (0-15) 823-07-38   (0-15) 822-60-97

NIP: 867-11-49-242

e-mail: mopr@mopr.pl

www.mopr.pl 

2.  Tryb udzielania zamówienia
1. Postępowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych - tekst jednolity, opublikowany w Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z późn. zm., a także wydane na podstawie niniejszej ustawy Rozporządzenia wykonawcze dotyczące przedmiotowego zamówienia publicznego, 
a zwłaszcza:
a) Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z 19 lutego 2013 r. w sprawie rodzaju dokumentów, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty mogą być składane (Dz. U z 2013r. poz. 231),

b) Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2013r. 
w sprawie średniego kursu złotego w stosunku do euro stanowiącego podstawę przeliczenia wartości zamówień publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1692),

c) Rozporządzenie Prezesa Rady ministrów z dnia 23 grudnia 2013r. 
w sprawie kwot wartości zamówień oraz konkursów, od których jest uzależniony obowiązek przekazania ogłoszeń Urzędowi Oficjalnych publikacji Wspólnot Europejskich (Dz. U. z 2013 r., poz. 1735).     

2. Postępowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego o wartości szacunkowej poniżej progów ustalonych na podstawie art. 11 ust. 8 Prawa zamówień publicznych.

3. Podstawa prawna wyboru trybu udzielenia zamówienia publicznego: art. 10 ust. 1 oraz art. 39  ustawy Prawo zamówień publicznych.

4. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia, zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych 
i Kodeksu cywilnego.

5. Zamawiający odrzuca ofertę, zgodnie z art. 89 ust. 1 PZP,

6. Zamawiający unieważnia postępowanie o udzielenie zamówienia, zgodnie 
z art. 93 ust. 1 PZP),

3. Opis przedmiotu zamówienia

1. Przedmiot zamówienia obejmuje: 
· doradztwo zawodowe indywidualne w zakresie zbadania uczestników pod kątem skierowania na szkolenia zawodowe dla 6 osób po 
2 godziny zegarowe dla każdego – łącznie 12 godzin. Zajęcie mają być prowadzone przez doradcę zawodowego, który określi sylwetkę zawodową uczestnika na podstawie indywidualnych potrzeb uczestników, ich oczekiwań, poziomu wiedzy, umiejętności i potencjału. Opracowanie Indywidualnego Planu Działania – strategia realizacji kariery zawodowej uwzględniająca sytuację na lokalnym rynku pracy. Termin szkolenia: od dnia zawarcia umowy do 19 czerwca 2015r.
· Doradztwo zawodowe indywidualne w zakresie sporządzania i kompletowania dokumentacji niezbędnej do podjęcia zatrudnienie dla 6 osób po 4 godziny zegarowe dla każdego – łącznie 24 godziny. Zajęcia mają być prowadzone przez trenera, który za zadanie będzie miał przeszkolić uczestników w zakresie sporządzania i kompletowania dokumentacji niezbędnej w poszukiwaniu pracy. Termin szkolenia: od dnia zawarcia umowy do 15 września 2015r.
· Doradztwo zawodowe grupowe w zakresie rozeznania potrzeb lokalnego, krajowego i w Unii Europejskiej rynku pracy oraz zasad samozatrudnienia dla 6 osób. Grupa ma odbyć zajęcia w wymiarze 25 godzin zegarowych. Zajęcia mają być prowadzone przez trenera. Zakres szkolenia ma obejmować tematykę, która pozwoli poznać podstawowe zagadnienia dotyczące rynku pracy i mechanizmów, które nim rządzą, dokonać analizy lokalnego, krajowego i w Unii Europejskiej rynku pracy. Ponadto szkolenie będzie miało na celu nabycie większej pewności siebie i wiary we własne siły i możliwości przez uczestników, poznanie zagadnień z zakresu m.in. doskonalenia komunikacji interpersonalnych, podstawowych umiejętności bycia asertywnym i innych umiejętności społecznych. Termin szkolenia: od dnia zawarcia umowy do 30 czerwca 2015r.
Doradcy zawodowi zobowiązani są do sporządzenia dwóch ankiet porównawczych na początku i końcu zajęć zarówno indywidualnych jak i grupowych oraz wskazania ścieżki wsparcia (Indywidualnych Planów Działania IPD) dla każdego z uczestników.
Ankieta sporządzona przez  doradcę zawodowego prowadzącego zajęcia  indywidualne powinna odpowiedzieć m.in. na pytanie.

1. Ile kobiet  i ilu mężczyzn spośród wszystkich uczestniczących w projekcie odkryło posiadane umiejętności i doświadczenia 
Ankieta sporządzona przez  doradcę zawodowego prowadzącego zajęcia  grupowe powinna odpowiedzieć m.in. na pytanie.

1. Ile kobiet i ilu mężczyzn zwiększyło swoją motywację do poszukiwania pracy 
i nabyło umiejętności poruszania się po rynku pracy i sporządzenia dokumentacji niezbędnej do podjęcia zatrudnienia.
Wykonawca zobowiązany jest do wydania wszystkim uczestnikom zaświadczeń o ukończeniu doradztwa zawodowego zarówno indywidualnego jak i grupowego.
Kwestie organizacyjne dotyczące doradztwa: 

· Miejsce szkoleń: Miasto Tarnobrzeg.
· Sale wykładowe przystosowane mają być do liczby słuchaczy przewidzianych do przeszkolenia. 

· Wszystkie pomieszczenia jak również wejście do budynku muszą być dostosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych.

· Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia uczestnikom  dostępu do pomieszczeń socjalnych i sanitarnych.

· Każdy z uczestników w czasie trwania zajęć musi mieć zapewnione miejsce siedzące przy stoliku.

· Temperatura w pomieszczeniach nie może być niższa niż 18 stopni Celsjusza.

· Wykonawca zobowiązany jest do  umieszczenia logo POKL, flagę Unii Europejskiej 
z odwołaniem do Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Społecznego, informację, że projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach  Europejskiego Funduszu Społecznego oraz nazwę projektu, z którego finansowane jest szkolenie na materiałach szkoleniowych, edukacyjnych, listach obecności uczestników, zaświadczeniach oraz wszelkich innych dokumentach dot. realizowanego szkolenia zgodnie z wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów w ramach POKL.
· Catering (kawa herbata, obiad dwudaniowy) – przy doradztwie grupowym zapewnia Wykonawca
· Catering (kawa herbata, ciastka) – przy doradztwie indywidualnym zapewnia Wykonawca
· przygotowanie sprzętu multimedialnego należy do obowiązków Wykonawcy.

· Sporządzanie list obecności, wszelkich dokumentów, dzienników zajęć spoczywa na Wykonawcy
· Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego informowania Zamawiającego o przypadkach nieobecności Uczestników na zajęciach  oraz o przypadkach rezygnacji z zajęć w trakcie ich trwania pod rygorem odmowy zapłaty za szkolenie tych osób.
· Wykonawca zobowiązany jest do szczegółowego dokumentowania poniesionych wydatków związanych z przeprowadzeniem zajęć
· Wykonawca udostępnia Zamawiającemu w trakcie kontroli wgląd do dokumentów, w tym dokumentów finansowych oraz elektronicznych związanych z realizacją umowy
· Doradztwa powinny odbywać się w kolejnych dniach roboczych, od poniedziałku do piątku w przedziale godzin od 8.00 do 15.00 

· Wykonawca zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu szczegółowego harmonogramu oraz planu doradztwa sporządzonego w porozumieniu i po zatwierdzeniu przez Zamawiającego, najpóźniej w dniu podpisania umowy. 

· Na Wykonawcy ciąży obowiązek powiadomienia uczestników o terminach doradztwa (Zamawiający przekaże Wykonawcy dane teleadresowe w dniu podpisania umowy.)
· Wykonawca obowiązany jest ubezpieczyć uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem, oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, zgodnie z listą do ubezpieczenia przekazaną przez Zamawiającego. Wykonawca  zgłosi do ubezpieczenia  tylko osoby wskazane przez Zamawiającego /art. 41 ust. 7 i 8  ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (tj. Dz.U.z 2013r., poz.674 z późn. zm.).
· Ponadto Wykonawca zobowiązany jest do:

Przekazania Zamawiającemu w terminie 7 dni kalendarzowych po zakończeniu zajęć wraz z protokołem zdawczo-odbiorczym zleconej usługi wymaganych dokumentów. Odbiór wykonania zostanie przeprowadzony na podstawie dokumentacji złożonej przez Wykonawcę w formie następujących dokumentów:

· Listy obecności podpisane własnoręcznie przez Uczestników

· Imiennego wykazu osób, które ukończyły zajęcia

· Imiennego wykazu osób, które nie ukończyły zajęć

· Kserokopii zaświadczeń świadczących o ukończeniu zajęć

· Ankiet wypełnionych przez uczestników

· Dokumentu potwierdzającego ubezpieczenie uczestników zajęć, zgodnie z imienną listą przekazaną przez Zamawiającego
· Listy podpisanej przez każdego uczestnika, potwierdzającą przyjęcie materiałów szkoleniowych (z wyszczególnieniem jakie materiały zostały przekazane)

· Faktury wraz z zestawieniem wydatków objętych fakturą

· Dokumentacji fotograficznej minimum 20 zdjęć na płycie CD-R
4. Kod Wspólnego Słownika Zamówienia: 
85.31.23.20-8 usługi doradztwa
       73.22.00.00-0  usługi doradcze w zakresie rozwoju
5. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych,
6. Przedmiotem niniejszego postępowania nie jest zawarcie umowy ramowej,
7. Zamawiający nie przewiduje udzielenia zamówień uzupełniających,
8. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych,
9. Zamawiający nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systemu zakupu

10. Zamawiający nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej.
11. Informacja na temat możliwości powierzenia przez Wykonawcę wykonania części lub całości zamówienia podwykonawcom. Wykonawca może powierzyć wykonanie części lub całości niniejszego zamówienia podwykonawcom. W takim przypadku zobowiązany jest do wykazania w formularzu oferty części zamówienia, której wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom.
12. Zamówienie jest realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
priorytet VII Promocja integracji społecznej, 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie Usługi szkoleniowe w ramach projektu „CZAS NA AKTYWNOŚĆ 
W GMINIE TARNOBRZEG współfinansowanie: Środki Europejskiego Funduszu Społecznego 

13. Termin wykonania umowy
Realizacja zamówienia odbywać się będzie według terminów podanych w pkt. 3 Opis przedmiotu zamówienia
14. Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków

1.  Wykonawcy ubiegający się o zamówienie publiczne muszą spełniać niżej wymienione warunki udziału w postępowaniu (art. 22 ust 1 PZP) dotyczące:

1.1. Posiadania uprawnień do wykonania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakazują obowiązek ich posiadania. 

Warunek ten zostanie uznany za spełniony, jeżeli Wykonawca przedłoży 
w ofercie oświadczenie w trybie art. 22 ust 1 PZP.

1.2. Posiadania wiedzy i doświadczenia. 

Warunek ten zostanie uznany za spełniony, jeżeli Wykonawca przedłoży 
w ofercie oświadczenie w trybie art. 22 ust 1 PZP oraz przedstawi wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, głównych dostaw lub usług, w okresie trzech lat przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których dostawy lub usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów, czy zostały wykonane lub są wykonywane należycie. Do wykazu należy załączyć dokumenty wystawione przez usługobiorców, na rzecz których wykonane zostały usługi, potwierdzające, że zostały wykonane zał. nr 4 do SIWZ

1.3. Dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia. 

1. Wykonawca będzie dysponował wykwalifikowaną kadrą trenerską, której powierzy realizację usług. 
2. złoży oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu o zamówienie publiczne z art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych.

3. Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami – według wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do SIWZ
1.4. Sytuacji ekonomicznej i finansowej. 
Warunek ten zostanie uznany za spełniony, jeżeli Wykonawca przedłoży 
w ofercie oświadczenie w trybie art. 22 ust 1 PZP.

2. Nie podlegać wykluczeniu zgodnie z art. 24 ust 1 i 2 PZP,

3. Spełniać warunki określone w SIWZ,

4. Wykonawca może polegać na wiedzy i doświadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych  do wykonania zamówienia, zdolnościach finansowych lub ekonomicznych innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nimi stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić zamawiającemu, iż będzie dysponował tymi zasobami w trakcie realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne  zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na potrzeby wykonania zamówienia. Podmiot, który zobowiązał się do udostępnienia zasobów , odpowiada solidarnie z wykonawcą za szkodę zamawiającego powstałą wskutek nieudostępnienia tych zasobów, chyba że za nieudostępnienie zasobów nie ponosi winy.
15. Wykaz oświadczeń lub dokumentów, jakie mają dostarczyć wykonawcy w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu

1. W celu wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o których mowa w art. 22 ust 1 PZP zamawiający, żąda następujących dokumentów:
1.1.   Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu zgodnie z art. 22 ust. 1 PZP – sporządzone według wzoru formularza stanowiącego załącznik nr 2 do SIWZ,
1.2  wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, głównych dostaw lub usług, w okresie trzech lat przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których dostawy lub usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów, czy zostały wykonane lub są wykonywane należycie. Do wykazu należy załączyć dokumenty wystawione przez usługobiorców, na rzecz których wykonane zostały usługi, potwierdzające, że zostały wykonane zał. nr 4 do SIWZ
1.3   Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami – według wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do SIWZ

2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia, o których mowa w art. 24 ust 1 PZP, zamawiający żąda, następujących dokumentów:

1.1.   Oświadczenia o braku podstaw do wykluczenia – sporządzone według wzoru formularza stanowiącego załącznik nr 3 do  SIWZ,

1.2.   Aktualnego odpisu z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeśli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust 1 pkt 2 ustawy, wystawionego nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert.,
1.3. Aktualnego zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłaceniem podatków, lub zaświadczenia, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienia, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu, wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem składania ofert,

1.4. Aktualnego zaświadczenia właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłaceniem składek na ubezpieczenia zdrowotne i społeczne, lub potwierdzenia, że uzyskał przewidziane prawem  zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymania w całości wykonania decyzji właściwego organu, wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert.,

1.5.   W celu potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 2 pkt 5 PZP należy przedłożyć dokumenty dotyczące przynależności do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów albo informacji o tym, że nie należy do grupy kapitałowej, według wzoru stanowiącego załącznik nr 6 do SIWZ,

3. W ofercie Wykonawca powinien przedstawić także:

1.1.   Formularz oferty – sporządzony według wzoru formularza stanowiącego załącznik nr 1 do SIWZ,
4. Jeżeli Wykonawca, wykazując spełnianie warunków o których mowa w art. 22 ust 1 PZP polega na zasobach innych podmiotów na zasadach określonych w art. 26 ust 2b PZP, a podmioty te będą brały udział w realizacji części zamówienia, Zamawiający żąda by wykonawca przedstawił w odniesieniu do tych podmiotów dokumenty wymienione w ust 15 pkt 2 Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia.
5. Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentów, o których mowa powyżej składa dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające odpowiednio, że:

a)     Nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości.
b)     Nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne albo że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie 
w całości wykonania decyzji właściwego organu. 
c)     Nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania się o zamówienie.
6. Oświadczenie wykonawcy, że jest wpisany do właściwego rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze względu na siedzibę wykonawcy (zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 października 2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych (Dz. U. z 2004r. Nr 236 poz. 2365 z późn. zm.) lub innego rejestru właściwego ze względu na specyfikę świadczonej usługi.

7. Wykaz sal wykładowych, sal warsztatowych,  - załącznik nr 8 do SIWZ

8. Dokumenty są składane w oryginale lub kopii poświadczonej za zgodność 
z oryginałem przez wykonawcę.

9. Dokumenty sporządzone w języku obcym są składane wraz z tłumaczeniem na język polski.
10. Zamawiający może żądać przedstawienia oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii dokumentu wyłącznie wtedy, gdy złożona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi wątpliwości co do jej prawidłowości.
11. Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia, w takim przypadku dla ustanowionego pełnomocnika do oferty należy załączyć pełnomocnictwo do reprezentowania w postępowaniu lub do reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego.

16. Informacje o sposobie porozumiewania się zamawiającego z wykonawcami oraz przekazywania oświadczeń lub dokumentów, a także wskazanie osób uprawnionych do porozumiewania się z wykonawcami,
1. Wszystkie oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazywane będą 
w formie  pisemnej (na adres:  Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu ul. Kopernika 3 39-400 Tarnobrzeg),  za pomocą faksu lub drogą pocztową. Strona, która otrzymuje dokumenty lub informacje faksem, zobowiązana jest na żądanie strony przekazującej dokument lub informację do niezwłocznego potwierdzenia ich otrzymania.

2. W przypadku braku potwierdzenia otrzymania wiadomości przez Wykonawcę, Zamawiający domniema, że pismo wysłane przez Zamawiającego na numer faksu, podany przez Wykonawcę zostało mu doręczone w sposób umożliwiający zapoznanie się wykonawcy z treścią pisma.
3. Osobami uprawnionymi do kontaktu z oferentami są: 

· od strony merytorycznej: Małgorzata Gazarkiewicz, ul. Kopernika 3, 39-400 Tarnobrzeg, pok. Nr 212, tel. (15) 856-76-94 godz.  7:30-15:30  

· od strony realizacji ustawy prawo zamówień publicznych: Beata Wójcikowska ul. Kopernika 3, 39-400 Tarnobrzeg, pok. Nr 301, tel. (15) 856-76-90 godz. 7:30-15:30  

17. Wymagania dotyczące wadium

Zamawiający nie wymaga wniesienia wadium.

18. Termin związania ofertą

1.  Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert,
2.  Wykonawca pozostaje związany ofertą przez okres 30 dni od upływu terminu składania ofert.
19. Opis sposobu przygotowania oferty
1.   Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. Wykonawca załączy komplet dokumentów   zgodnie z zapisami SIWZ. 

2.   Ofertę należy przygotować zgodnie z formularzami, które stanowią załączniki do SIWZ. Treść oferty musi odpowiadać treści specyfikacji.

3.   Oferta musi być przygotowana zgodnie z ustawą Prawo zamówień publicznych.

4.   Oferta i załączniki muszą być sporządzone w języku polskim.

5.   Wszystkie strony oferty (wraz z wymaganymi załącznikami) zaleca się ponumerować, ułożyć w kolejności przedstawionej w formularzu oferty, a całość  oferty powinna być złożona w formie uniemożliwiającej jej przypadkowe zdekompletowanie.

6.   Osoba/osoby podpisująca/ce ofertę działa na podstawie pełnomocnictwa, to pełnomocnictwo to musi w swej treści jednoznacznie wskazywać uprawnienie do podpisania oferty. Pełnomocnictwo to musi zostać dołączone do oferty i musi być złożone w oryginale lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem. 

7.   Wszystkie dokumenty powinny być przedstawione w formie oryginału lub kserokopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę lub  pełnomocnika,

8.   Wykonawca poniesie wszelkie koszty związane z  przygotowaniem i złożeniem oferty.

9.   Wykonawca może zastrzec w ofercie informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, składając wraz z ofertą stosowne oświadczenie.

10. Ofertę należy umieścić w zamkniętym opakowaniu, uniemożliwiającym odczytanie zawartości bez uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno być oznaczone nazwą (firmą) i adresem wykonawcy, zaadresowane na adres Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie ul. Kopernika 3 39-400 Tarnobrzeg oraz opisane:

„Usługa doradztwa zawodowego w ramach projektu 
CZAS NA AKTYWNOŚĆ W GMINIE TARNOBRZEG”
Współfinansowana w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki,

Priorytet VII „Promocja Integracji Społecznej”,

Działanie 7.1 „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji”,

Poddziałanie 7.1.2 „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE
Nie otwierać przed 15.05.2015 r. godzina 10:30
20. Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert
a) Oferty należy składać do dnia 15.05.2015 r. godz. 10:00 w siedzibie Zamawiającego  Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie ul. Kopernika 3 39-400 Tarnobrzeg w sekretariacie (III piętro pok. 307)
b) Oferty zostaną otwarte dnia 15.05.2015 r. godz. 10:30 w siedzibie Zamawiającego Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie ul. Kopernika 3 39-400 Tarnobrzeg w pok. 316  (III piętro)
21. Opis sposobu obliczenia ceny
1. Cena oferty uwzględnia wszystkie zobowiązania, musi być podana w PLN cyfrowo 
i słownie, z wyodrębnieniem należnego podatku VAT - jeżeli występuje,

2. Cena podana w ofercie winna obejmować wszystkie koszty i składniki związane 
z wykonaniem zamówienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiającego,

3. Cena może być tylko jedna za oferowany przedmiot zamówienia, nie dopuszcza się wariantowości cen.

4. Cena nie ulega zmianie przez okres ważności oferty (związania ofertą),

5. Cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia należy przedstawić w „Formularzu ofertowym" stanowiącym załącznik do niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia,

22. Opis kryteriów, którymi zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty, wraz 
z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert
Wybór najkorzystniejszej oferty zostanie dokonany na podstawie kryterium określonego poniżej. Wartość punktowa ofert zostanie obliczona zgodnie z poniżej przedstawionym algorytmem.
1. Cena brutto stanowi 70% wartości kryterium.
2. Doświadczenie wykonawcy stanowi 30% wartości kryterium

Razem 100%

Kryterium nr 1

W kryterium „Cena brutto” ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru:

Cena oferty najtańszej

-----------------------------
x 70 = liczba punktów

Cena oferty badanej

Kryterium nr 2
Doświadczenie wykonawcy w realizacji usług o takiej samej tematyce w okresie ostatnich 3 lat przed dniem wszczęcia postępowania o udzielenia zamówienia, a jeżeli okres działalności jest krótszy – w tym zakresie – załącznik nr 4 do SIWZ.
W kryterium „doświadczenie wykonawcy” ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru 

         Liczba zrealizowanych usług w ofercie badanej
--------------------------------------------------------------------------
x 30 = liczba punktów

Liczba zrealizowanych usług w ofercie najkorzystniejszej
Jako najkorzystniejsza zostanie wybrana oferta, która otrzyma najwyższą liczbę punktów w oparciu o kryteria, o których mowa powyżej. Punkty zostaną obliczone według następującego wzoru
SP = C+D

SP- suma punktów oferty w oparciu o ustalone kryteria

C- liczba punktów uzyskanych w kryterium cena

D- liczba punktów uzyskanych w kryterium doświadczenie wykonawcy

23. Informacja o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty 
w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego

1. Umowa w sprawie realizacji zamówienia publicznego zawarta zostanie 
z uwzględnieniem postanowień wynikających z treści niniejszej SIWZ oraz danych zawartych w ofercie,

2. Zamawiający podpisze umowę z Wykonawcą, który przedłoży najkorzystniejszą ofertę,

3. Zamawiający niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zawiadomi jednocześnie Wykonawców, którzy złożyli oferty podając w szczególności:

a) nazwę (firmę), albo imię i nazwisko, siedzibę albo adres zamieszkania i adres wykonawcy, którego ofertę wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy wykonawców, którzy złożyli oferty, a także punktację przyznaną ofertom 
w każdym kryterium oceny ofert i łączną punktację,

b) wykonawcach, których oferty zostały odrzucone, podając uzasadnienie faktyczne i prawne,

c) wykonawcach, którzy zostali wykluczeni z postępowania o udzielenie zamówienia, podając uzasadnienie faktyczne i prawne 

d) terminie po upływie, którego umowa w sprawie zamówienia publicznego może być zawarta,

4. Zamawiający zamieści informację jak w punkcie 3 również na stronie internetowej oraz na tablicy ogłoszeń Ośrodka Pomocy Społecznej.

5. Zamawiający zawiera umowę w sprawie zamówienia publicznego w terminie nie krótszym niż 5 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze oferty.
6. Zamawiający może zawrzeć umowę w sprawie zamówienia publicznego przed upływem terminu o którym mowa w pkt. 5, jeżeli wystąpią okoliczności, o których mowa w art. 94 ust 2 PZP
7. Jeżeli wykonawca, którego oferta została wybrana, uchyla się od zawarcia umowy 
w sprawie zamówienia publicznego, zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba że zachodzą przesłanki, o których mowa w art. 93 ust. 1 ustawy prawa zamówień publicznych. 

24. Wymagania dotyczące zabezpieczenia należytego wykonania umowy
Zamawiający nie przewiduje wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy
25. Istotne dla stron postanowienia, które zostaną wprowadzone do treści zawieranej umowy

Istotne postanowienia umowy zostały zawarte we wzorze umowy stanowiącej załącznik  nr 7 do niniejszej specyfikacji.
26. Pouczenie o środkach ochrony prawnej

Wykonawcy przysługują środki ochrony prawnej w toku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego określone w Dziale VI – Środki ochrony prawnej – ustawy PZP. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej specyfikacji mają zastosowanie przepisy ustawy prawo zamówień publicznych.

27. Zmiany w umowie:
1.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do skierowania na doradztwo/szkolenie nowego Uczestnika, w przypadku, gdy jeden z dotychczasowych Uczestników przerwał zajęcia.  Wykonawca zobowiązany jest dołożyć starań, aby nowy Uczestnik uzupełnił materiał objęty doradztwem/szkoleniem o zakres, w którym Uczestnik nie brał udziału. (jeżeli dotyczy)

2.  Zamawiający dopuszcza zmianę osoby, która będzie uczestniczyła w realizacji przedmiotu zamówienia. Zmiana taka winna być dokonana przez Wykonawcę na podstawie pisemnego powiadomienia Zamawiającego na min. 3 dni przed datą rozpoczęcia realizacji zamówienia. Przedmiotowa zmiana może być dokonana pod warunkiem spełnienia przez osobę wskazana przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia wymagań określonych w SIWZ oraz uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego.
3. Zamawiający zastrzega możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy w stosunki do treści oferty, na podstawie której wybrano wykonawcę polegającej na zmianie terminu realizacji zamówienia z przyczyn niezależnych od Zamawiającego jak również Wykonawcy, z powodu nagłej i znacznej ilości rezygnacji przez uczestników szkolenia oraz wystąpienia zdarzeń losowych.

4. W przypadku, gdy liczba osób kończących udział w danym działaniu jest mniejsza niż liczba osób skierowanych przez Zamawiającego, Wykonawca wystawi fakturę uwzgledniającą faktycznie poniesione koszty, również te dotyczące osób, które przerwały udział w danym działaniu z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego. Koszt w przeliczeniu na jednego uczestnika pozostaje bez zmian. Wykonawca będzie zobowiązany do załączenia do faktury specyfikacji uwzględniającej szczegółowy wykaz poniesionych kosztów za uczestników, którzy przerwali udział w działaniu.
Załączniki do SIWZ:
1. Formularz oferty,

2. Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu,

3.  Oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z udziału w postępowaniu,

4. Wykaz wykonanych usług,

5. Oświadczenie że osoby, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia posiadają wymagane uprawnienia,
6. Informacja o przynależności do grupy kapitałowej
7. Umowa.
8. Wykaz sal wykładowych
Tarnobrzeg, dnia 06.05.2015r.
Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu

Elżbieta Miernik-Krukurka
……………………………

        Pieczęć firmy

Załącznik nr 1 do SIWZ

Formularz oferty

dla przetargu nieograniczonego na usługę doradztwa zawodowego
Nazwa firmy: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…….

Adres: ……………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Tel/fax/mail:………………………………………………………………………………….………..

NIP: ……………………………………………………………………………………………………
REGON: ………………………………………………………………………….……………….…..

OSOBY UPRAWNIONE DO REPREZENTACJI ……………………………………………………

……………………………………………………………………………………………..…………..

Po zapoznaniu się z warunkami przetargu nieograniczonego na:

 „Usługę doradztwa zawodowego w ramach projektu CZAS NA AKTYWNOŚĆ 
W GMINIE TARNOBRZEG”

1. Oferuje(my) wykonanie przedmiotu zamówienia za cenę:

Brutto ogółem: …………………………………………………….………………………………..………

Słownie: .......................................………………………………………………………….

………………………………………………………………………..…………..…………
GDZIE:

1) doradztwo zawodowe indywidualne w zakresie zbadania uczestników pod kątem skierowania na szkolenia zawodowe dla 6 osób po 2 godziny zegarowe dla każdego – łącznie 12 godzin.
Brutto ………………………………………………………….…………………..

Słownie ……………………………………………………………………………

Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika………………………………….

Słownie: …………………………………………………………………………..

2) Doradztwo zawodowe indywidualne w zakresie sporządzania i kompletowania dokumentacji niezbędnej do podjęcia zatrudnienie dla 6 osób po 4 godziny zegarowe dla każdego – łącznie 24 godziny.

Brutto ………………………………………………………….…………………..

Słownie ……………………………………………………………………………

Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika………………………………….

Słownie: …………………………………………………………………………..

3)     Doradztwo zawodowe grupowe w zakresie rozeznania potrzeb lokalnego, krajowego i  w Unii Europejskiej rynku pracy oraz zasad samozatrudnienia dla 6 osób. Grupa ma odbyć zajęcia w wymiarze 25 godzin zegarowych. 
Brutto ………………………………………………………….…………………..

Słownie ……………………………………………………………………………

Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika………………………………….

Słownie: …………………………………………………………………………..

28. Akceptuje(my) termin wykonania zamówienia przedstawiony w pkt. 3 opis przedmiotu zamówienie  – zgodnie ze szczegółowymi zapisami SIWZ. 

29. Akceptuje(my) warunki płatności: do 14 dni od poprawnie złożonej faktury wraz z dokumentację zgodnie z zapisami umowy.

30. Oświadczam(y), że zapoznaliśmy się ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia 
i nie wnosimy do niej zastrzeżeń oraz zdobyliśmy konieczne informacje niezbędne do właściwego wykonania zamówienia.

31. Niniejsza oferta wiąże nas(mnie) przez 30 dni od daty upływu ostatecznego terminu składania ofert,

32. Zobowiązujemy się do zawarcia umowy zgodnie z wzorem umowy stanowiącym załącznik nr 7 do SIWZ,

33. Oświadczamy, że przed zawarciem umowy zobowiązujemy się w porozumieniu z Zamawiającym – sporządzić harmonogramy oraz plany doradztwa z wyszczególnieniem dat, godzin, i tematów zajęć, wykładowcy i miejsca szkolenia, który po zatwierdzeniu przez Zamawiającego będzie stanowić integralną część umowy.

34. W przypadku uznania mojej (naszej) oferty za najkorzystniejszą, umowę zobowiązuję(emy) się zawrzeć w miejscu i terminie, wskazanym przez Zamawiającego.
35. Składam(y) niniejszą ofertę we własnym imieniu/jako Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia,

36. Nie uczestniczę(ymy) jako Wykonawca w jakiejkolwiek innej ofercie złożonej w celu udzielenie niniejszego zamówienia,

37. Zamierzamy/nie zamierzamy powierzyć podwykonawcom wykonanie:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…..

W przypadku nie wskazania podwykonawcy Zamawiający przyjmuje, że całość prac Wykonawca wykona we własnym zakresie.  

38. Lokalizacja miejsca, w którym zostanie przeprowadzona usługa (adres)

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….

………………………., dnia ……………………..                     ……………………………….

Podpis osób uprawnionych do składania oświadczeń woli 
w imieniu Wykonawcy              oraz pieczątka 

Na potwierdzenie spełnienia wymagań do oferty załączam:

1. ……………………………………………………………………………….……………..,

2. ……………………………………………………………………………….……………..,

3. ………………………………………………………………………………..…………….,

4. ………………………………………………………………………………………...……,

(dokumenty i oświadczenia wymagane SIWZ i ustawą PZP)

Załącznik nr 2 do SIWZ

……………………………………………

Pieczęć Wykonawcy

Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu 
Składając ofertę w postępowaniu o udzielenie zamówienia publiczne prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na „Usługę doradztwa zawodowego w ramach projektu CZAS NA AKTYWNOŚĆ W GMINIE TARNOBRZEG”,
Oświadczam (oświadczamy), że:

Spełniam (spełniamy) warunki udziału w postępowaniu określone w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamówień publicznych (Dz. U.  z 2013 r. Nr 113, poz. 907 z późn. zm.) dotyczące:

1. Posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek   ich posiadania ,

2. Posiadania wiedzy i doświadczenia,

3. Dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia,

4. Sytuacji ekonomicznej i finansowej,

………………………., dnia ……………………..                     ……………………………….

Podpis osób uprawnionych do składania oświadczeń woli 
w imieniu Wykonawcy              oraz pieczątka 
Załącznik nr 3 do SIWZ

……………………………………………

Pieczęć Wykonawcy

Oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z udziału w postępowaniu
Składając ofertę w postępowaniu o udzielenie zamówienia publiczne prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na „Usługę doradztwa zawodowego w ramach projektu CZAS NA AKTYWNOŚĆ W GMINIE TARNOBRZEG”,

oświadczam, że nie podlegam wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U.  z 2013 r., poz. 907 z późn. zm).
………………………., dnia ……………………..                     ……………………………….

Podpis osób uprawnionych do składania oświadczeń woli 
w imieniu Wykonawcy              oraz pieczątka 

Załącznik nr 4 do SIWZ

Wykaz wykonanych usług

Nazwa Wykonawcy ………..................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Adres Wykonawcy ………..................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Wykaz wykonanych usług w zakresie niezbędnym do wykazania  spełniania warunku wiedzy i doświadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i odbiorców oraz załączeniem dokumentu potwierdzającego, że usługi te zostały wykonane lub są wykonywane należycie

	Lp
	Nazwa i adres zamawiającego
	Wartość wykonanej usługi
	Termin realizacji od-do
	Ilość osób objętych usługą
	Nazwa usługi

	1

	
	
	
	
	

	2

	
	
	
	
	

	3


	
	
	
	
	

	4


	
	
	
	
	

	5


	
	
	
	
	

	6


	
	
	
	
	


Do wykazu należy dołączyć dokumenty potwierdzające, że usługi te zostały wykonane należycie (referencje, rekomendacje, listy polecające). Z dokumentów powinno jednoznacznie wynikać, że dotyczą one usług wymienionych w wykazie.
………………………., dnia ……………………..                     ……………………………….

Podpis osób uprawnionych do składania oświadczeń woli 
w imieniu Wykonawcy              oraz pieczątka

Załącznik nr 5 do SIWZ

……………………………………………
Pieczęć Wykonawcy

Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami.
	Lp.
	Imię i nazwisko
	Kwalifikacje/doświadczenie/ wykształcenie
	Zakres wykonywanych czynności przy realizacji zamówienia
	Informacja o podstawie do dysponowania osobą*
	Informacje na temat kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wyksztalcenia niezbędnych do wykonania zamówienia



	
	
	1. doradztwo zawodowe indywidualne w zakresie zbadania uczestników pod kątem skierowania na szkolenia zawodowe dla 6 osób po 2 godziny zegarowe dla każdego – łącznie 12 godzin 
	
	
	

	
	
	2. Doradztwo zawodowe indywidualne w zakresie sporządzania i kompletowania dokumentacji niezbędnej do podjęcia zatrudnienie dla 6 osób po 4 godziny zegarowe dla każdego – łącznie 24 godziny.

	
	
	

	
	
	3. Doradztwo zawodowe grupowe w zakresie rozeznania potrzeb lokalnego, krajowego i w Unii Europejskiej rynku pracy oraz zasad samozatrudnienia dla 6 osób. Grupa ma odbyć zajęcia w wymiarze 25 godzin zegarowych. 
	
	
	


………………………., dnia ……………………..                   





  …………………….…………………….

Podpis osób uprawnionych do składania        oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy              oraz pieczątka 

· należy wykazać podstawę do dysponowania osobami wymienionymi w załączniku np. pracownik wykonawcy, osoba związana z wykonawcą umową cywilno-prawną lub osoba trzecia (pracownik innego podmiotu). W przypadku osób będących pracownikami innego podmiotu do wykazu należy dołączyć oświadczenie tego podmiotu o wyrażeniu przez niego zgody na udostępnienie osoby do wykonywania czynności przy realizacji zamówienia.
Załącznik nr 6 do SIWZ (wzór)

INFORMACJA

na podstawie art. 26 ust. 2d ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013r., poz. 907 z późn. zm.)

Przystępując do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego na „Usługę doradztwa zawodowego w ramach projektu CZAS NA AKTYWNOŚĆ W GMINIE TARNOBRZEG”  informuję, iż:

● Nie przynależymy do grupy kapitałowej *

● Przynależymy do grupy kapitałowej *



..................., dnia .............


……………………………………

(imię, nazwisko (pieczęć) 
i podpis/y osoby/osób
 upoważnionej/ych do reprezentowania Wykonawcy  


* niepotrzebne skreślić lub usunąć




Uwaga! Jeżeli Wykonawca wchodzi w skład grupy kapitałowej, do niniejszej informacji załącza listę podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy 
z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów

Załącznik nr 7
UMOWA NR ……………………2015
zawarta dnia …………… 2015 roku w Tarnobrzegu pomiędzy: 

Miejskim Ośrodkiem Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu, 

ul. Kopernika 3 39-400 Tarnobrzeg, 

NIP: 867-11-49-242, REGON 006214624 reprezentowanym przez

Elżbietę Miernik-Krukurka – dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie 
w Tarnobrzegu
zwanym dalej „Zamawiającym”, 

a 

……………………………………………………………………………………………………….reprezentowanym przez ………………………………………………………………………….

zwanym dalej „Wykonawcą” 

Wyrażenia użyte w niniejszej umowie, podobnie jak w Aneksach do niej 
i załącznikach, mają odpowiednio następujące znaczenia, które obejmować będą zarówno formę liczby pojedynczej jak i mnogiej definiowanych wyrażeń: 

Strony – oznaczają Zamawiającego i Wykonawcę 

Projekt – pn. Zamówienie jest realizowane w ramach i na potrzeby Projektu: Priorytet  VII Promocja integracji społecznej, 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie
Zamówienie – oznacza zamówienie publiczne na usługę doradztwa pn.: 

przetarg na Usługę doradztwa zawodowego w ramach projektu „CZAS NA AKTYWNOŚĆ W GMINIE TARNOBRZEG” opisane szczegółowo w §2 umowy. 

Załącznik nr 1 – Harmonogramy realizacji doradztwa zawodowego (dla każdego odrębny)
Załącznik nr 2 – Plany doradztwa zawodowego (dla każdego odrębny)
Załącznik nr 3 – Protokoły odbioru usługi doradztwa zawodowego (dla każdego odrębny)
Załącznik nr 4 – Oferta Wykonawcy z dnia …………………………... 

Załączniki do niniejszej umowy stanowią jej integralną część.

§ 1
OŚWIADCZENIA STRON
1. Oświadczenia Zamawiającego: 
1) Zamawiający oświadcza, że niniejsza umowa realizowana jest w ramach Projektu: 
Priorytet VII  Promocja integracji społecznej, 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie „CZAS NA AKTYWNOŚĆ W GMINIE TANOBRZEG”

2) Zamawiający oświadcza, iż niniejsza umowa jest realizowana w ramach i na potrzeby Projektu. 

3) Umowa niniejsza została zawarta po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nr AG.26.4.3.2015 w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (t. j.: Dz. U. z 2013 r., poz. 907 z późn. zm.). 

4) Zamawiający oświadcza, że przedmiotowe zamówienie finansowane jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, 
2. Oświadczenia Wykonawcy: 
1) Wykonawca oświadcza, że posiada kwalifikacje, doświadczenie w zakresie odpowiadającym tematyce przyjętego do realizacji doradztwa zawodowego, wiedzę 
i umiejętności niezbędne do prawidłowego wykonania zamówienia. 

2) Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z opisem zamówienia określonym w, § 2 niniejszej umowy oraz Opisem przedmiotu zamówienia zawartym w SIWZ oraz oświadcza, że rozumie i akceptuje ich treść. 

3) Wykonawca oświadcza, że doradztwo zawodowe zostanie przeprowadzone 
z wykorzystaniem  materiałów szkoleniowych przez niego opracowanych bądź takich, co do których wykorzystania posiada prawa autorskie oraz oświadcza, że realizując przedmiot zamówienia nie naruszy w żaden sposób praw osób trzecich. Uczestnicy potwierdzą odbiór materiałów szkoleniowy na liście sporządzonej przez Wykonawcę.
4) Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentów związanych 
z realizacją umowy w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo, 
a także wyraża zgodę na kontrolowanie realizacji Projektu i związanych z tym dokumentów przez upoważnione Instytucje. 

§ 2
PRZEDMIOT UMOWY
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest przeprowadzenie doradztwa zawodowego dla wskazanych grup uczestników rekrutowanych przez Zamawiającego, w ramach realizacji zamówienia pn.: Usługa doradztwa zawodowego w ramach projektu „CZAS NA AKTYWNOŚĆ W GMINIE TANOBRZEG”

Przedmiot zamówienia obejmuje: 

· doradztwo  zawodowe indywidualne w zakresie zbadania uczestników pod kątem skierowania na szkolenia zawodowe dla 6 osób po 
2 godziny zegarowe dla każdego – łącznie 12 godzin. Zajęcie mają być prowadzone przez doradcę zawodowego, który określi sylwetkę zawodową uczestnika na podstawie indywidualnych potrzeb uczestników, ich oczekiwań, poziomu wiedzy, umiejętności i potencjału. Termin szkolenia: od dnia zawarcia umowy do 19 czerwca 2015r.
· Doradztwo zawodowe indywidualne w zakresie sporządzania i kompletowania dokumentacji niezbędnej do podjęcia zatrudnienie dla 6 osób po 4 godziny zegarowe dla każdego – łącznie 24 godziny. Zajęcia mają być prowadzone przez trenera, który za zadanie będzie miał przeszkolić uczestników w zakresie sporządzania i kompletowania dokumentacji niezbędnej w poszukiwaniu pracy. Termin szkolenia: od dnia zawarcia umowy do 15 września 2015r.
· Doradztwo zawodowe grupowe w zakresie rozeznania potrzeb lokalnego, krajowego i w Unii Europejskiej rynku pracy oraz zasad samozatrudnienia dla 6 osób. Grupa ma odbyć zajęcia w wymiarze 25 godzin zegarowych. Zajęcia mają być prowadzone przez trenera. Zakres szkolenia ma obejmować tematykę, która pozwoli poznać podstawowe zagadnienia dotyczące rynku pracy i mechanizmów, które nim rządzą, dokonać analizy lokalnego, krajowego i w Unii Europejskiej rynku pracy. Ponadto szkolenie będzie miało na celu nabycie większej pewności siebie i wiary we własne siły i możliwości przez uczestników, poznanie zagadnień z zakresu m.in. doskonalenia komunikacji interpersonalnych, podstawowych umiejętności bycia asertywnym i innych umiejętności społecznych. Termin szkolenia: od dnie zawarcia umowy do 30 czerwca 2015r.
2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia znajduje się w SIWZ. 

§ 3
TERMIN WYKONANIA
1. Realizacja całości zamówienia odbywać się będzie w okresie od dnia zawarcia umowy 
w sprawie zamówienia do dnia 15.09.2015 roku. Dokładne terminy doradztwa określone zostały § 2 ust 1 niniejszej umowy oraz w SIWZ
2. Doradztwo zawodowe odbywać się będą w kolejnych dniach roboczych, od poniedziałku do piątku w przedziale godzin od 8.00 do 15.00 

- wszystkie doradztwa odbywać się będą w mieście Tarnobrzeg pod adresem wskazanym w załączniku nr 8 do SIWZ. 

3. Doradcy zawodowi zobowiązani są do sporządzenia dwóch ankiet porównawczych na początku i końcu zajęć zarówno indywidualnych jak i grupowych oraz wskazania ścieżki wsparcia (Indywidualnych Planów Działania IPD) dla każdego z uczestników.
Ankieta sporządzona przez  doradcę zawodowego prowadzącego zajęcia  indywidualne powinna odpowiedzieć m.in. na pytanie.

1. Ile kobiet  i ilu mężczyzn spośród wszystkich uczestniczących w projekcie odkryło posiadane umiejętności i doświadczenia 
Ankieta sporządzona przez  doradcę zawodowego prowadzącego zajęcia  grupowe powinna odpowiedzieć m.in. na pytanie.

2 Ile kobiet i ilu mężczyzn zwiększyło swoją motywację do poszukiwania pracy 
i nabyło umiejętności poruszania się po rynku pracy i sporządzania dokumentacji niezbędnej do podjęcia zatrudnienia.

3. W dniu podpisania umowy Zamawiający przedłoży Wykonawcy imienną listę osób objętych usługą, zwanych dalej Uczestnikami. Lista, o której mowa w zdaniu poprzedzającym stanowi podstawę do dopuszczenia danej osoby do zajęć.

4. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania Zamawiającemu szczegółowego harmonogramu oraz planu doradztwa sporządzonego w porozumieniu i po zatwierdzeniu przez Zamawiającego, najpóźniej w dniu podpisania umowy. 
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do skierowania na zajęcia nowego Uczestnika w przypadku, gdy jeden z dotychczasowych Uczestników przerwał zajęcia. Wykonawca zobowiązany jest dołożyć starań, aby osoba ta uzupełniła materiał objęty zajęciami o zakres, w którym nie brała udziału.

6. Wykonawca w szczególnie uzasadnionych przypadkach może zmienić termin doradztwa, po uzyskaniu zgody Zamawiającego, jednak nie później, niż na 5 dni przed jego rozpoczęciem. Na Wykonawcy ciąży obowiązek powiadomienia uczestników  o zmianie jego terminu.
7. Wykonawca zapewni warunki do przeprowadzenia zajęć będących przedmiotem zamówienia zgodnie z obowiązującymi przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, w tym też na podstawie Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003r. Nr 6, poz. 69 z późn. zm.)
§ 4

1. W ramach realizacji niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do opracowania materiałów dla uczestników szkolenia dotyczących tematyki poszczególnych zajęć oraz przekazania Zamawiającemu w wersji papierowej i elektronicznej (w formacie doc lub PDF), jeden pełen komplet materiałów nie później niż na 3 dni przed rozpoczęciem realizacji poszczególnych usług szkoleniowych. Powielenie i dostarczenie materiałów szkoleniowych dla uczestników szkolenia zapewni Wykonawca. 
2. Wykonawca przekaże Uczestnikom materiały szkoleniowe, a Zamawiającemu listę potwierdzającą odbiór materiałów przez Uczestników.
3. Zamawiający dopuszcza zmianę osoby, która będzie uczestniczyła w realizacji przedmiotu zamówienia. Zmiana taka może być dokonana przez Wykonawcę na podstawie pisemnego powiadomienia Zamawiającego na min. 3 dnia przed datą rozpoczęcia realizacji zamówienia. Przedmiotowa zmiana może być dokonana pod warunkiem, spełnienia przez osobę wskazaną przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia wymagań określonych w SIWZ oraz uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego.
§ 5

1. Wykonawca wykona umowę w oparciu o zakres opisany w SIWZ, umowie oraz Załącznikach do niej, a w razie wątpliwości korzystać będzie ze wskazówek Zamawiającego, którego reprezentować będzie pracownik Zamawiającego, osoba wskazana w § 11 ust. 1. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia na własny koszt i ryzyko zakwaterowania, dojazdu oraz wyżywienia trenera/ trenerów w miejscu szkolenia. 

§ 6
1. Zamawiający powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych uczestników zajęć w celu realizacji niniejszej umowy.

2. Warunkiem powierzenia Wykonawcy danych osobowych Uczestnika zajęć jest jego uprzednia zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

3. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na powierzenie danych osobowych uczestników zajęć w zakresie i celów określonych w niniejszej umowie.

4. Wykonawca oświadcza, iż dysponuje odpowiednimi środkami zabezpieczającymi zbiór danych, o których mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.)

5. Wykonawca oświadcza, iż spełnia wymagania określone w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004r. Nr 100, poz. 1024) 

6. Wykonawca może przetwarzać dane osobowe przekazane przez Zamawiającego tylko i wyłącznie w celu realizacji niniejszej umowy.

7. Zamawiający udostępni Wykonawcy zakres danych osobowych uczestników zajęć:
· Imię i nazwisko

· Numer PESEL

· Data i miejsce urodzenia

· Adres zamieszkania

· Numer telefonu

8. Poprzez przetwarzanie danych rozumie się: zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostępnianie i usuwanie danych osobowych.

9. Wykonawca zobowiązuje się przed przystąpieniem do przetwarzania danych osobowych powierzonych przez Zamawiającego wdrożyć i utrzymywać przez czas przetwarzania danych wszelkie środki i zabezpieczenia związane z przetwarzaniem danych, które są wymagane przez obowiązujące przepisy prawa.

10. Wykonawca odpowiada za wszelkie wyrządzone osobom trzecim szkody, które powstały w związku z nienależytym przetwarzaniem przez niego powierzonych danych osobowych.
§ 7
WYNAGRODZENIE
1. Z tytułu wykonania zamówienia Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za rzeczywisty zakres realizacji umowy, brutto: …………………….………… złotych (słownie: ………………………………….……………………………….złotych brutto), 

2. Wykonawca zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu w terminie 7 dni kalendarzowych po zakończeniu zajęć wraz z protokołem zdawczo-odbiorczym zleconej usługi wymaganych dokumentów. Odbiór wykonania zostanie przeprowadzony na podstawie dokumentacji złożonej przez Wykonawcę w formie następujących dokumentów:

· Listy obecności podpisane własnoręcznie przez Uczestników

· Imiennego wykazu osób, które ukończyły zajęcia

· Imiennego wykazu osób, które nie ukończyły zajęć

· Kserokopii zaświadczeń świadczących o ukończeniu zajęć

· Ankiet wypełnionych przez uczestników

· Dokumentu potwierdzającego ubezpieczenie uczestników zajęć, zgodnie z imienną listą przekazaną przez Zamawiającego

· Listy podpisanej przez każdego uczestnika, potwierdzającą przyjęcie materiałów szkoleniowych (z wyszczególnieniem jakie materiały zostały przekazane)

· Faktury wraz z zestawieniem wydatków objętych fakturą

· Dokumentacji fotograficznej minimum 20 zdjęć na płycie CD-R
3. Kwota, o której mowa w ust 1 zostanie zapłacona po wykonaniu doradztwa do 14 dni na rachunek bankowy Wykonawcy po otrzymaniu poprawnie wystawionego rachunku/faktury oraz po protokolarnym odbiorze ostatniego szkolenia sporządzonego, według wzoru stanowiącego Załącznik nr 3 do niniejszej umowy, a także po otrzymaniu dokumentów wymienionych w ust 2. 

4. Przez datę zapłaty rozumie się datę złożenia dyspozycji zapłaty przez Zamawiającego.

5. Zamawiający zobowiązany jest do zaakceptowania Protokołu odbioru przeprowadzonego doradztwa bądź wniesienia do niego uwag w terminie 3 dni roboczych od daty jego przedłożenia. 

6. W przypadku, gdy w terminie określonym w ust. 3 Zamawiający nie dokona płatności na wskazany rachunek Wykonawcy zapłaci on Wykonawcy odsetki za zwłokę, w wysokości odsetek ustawowych. 

7. Kwota wskazana w ust. 1 jest wynagrodzeniem ryczałtowym obejmującym wszystkie czynności niezbędne do prawidłowego wykonania Umowy. 

8. Wykonawca mając możliwość uprzedniego ustalenia wszystkich warunków technicznych związanych z realizacją Umowy, nie może żądać podwyższenia wynagrodzenia, nawet, jeżeli z przyczyn od siebie niezależnych nie mógł przewidzieć wszystkich czynności niezbędnych do prawidłowego wykonania niniejszej Umowy. 

§ 8
1. Z chwilą przekazania materiałów szkoleniowych Wykonawca bez odrębnego oświadczenia udziela nieodpłatnie niewyłącznej licencji do nich Zamawiającemu z wyłączeniem podręczników i innych wydawnictw o analogicznym charakterze.
2. Udzielenie licencji, o której mowa w ust. 1, następuje bez ograniczenia, co do terytorium, czasu, ilości egzemplarzy, na następujących polach eksploatacji: 

a) utrwalania i zwielokrotniania wszelkim znanymi technikami, w tym technikami cyfrowymi, elektronicznymi i wszelkimi technikami poligraficznymi; 

b) wprowadzania w całości lub w części do pamięci komputera i wykorzystywania 
w Internecie; 

c) wprowadzania w całości lub w części do baz danych; 

d) modyfikacji dla celów niezbędnych w realizacji Projektu; 

e) wykorzystywania w całości lub części w różnorodnych publikacjach. 

3. Zamawiający ma prawo wykorzystywania w całości lub części materiałów szkoleniowych w celu promocji i reklamy. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne naruszenia praw majątkowych 
i osobistych osób trzecich w razie dokonania bez wymaganej zgody uprawnionego zmian w otrzymanych materiałach szkoleniowych zgodnie z pkt 1. 

§ 9
1. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości lub nienależytego wykonywania umowy, Zamawiający natychmiast poinformuje pisemnie o tym Wykonawcę, ten zaś niezwłocznie tj. nie później niż w ciągu 7 dni od zawiadomienia, usunie wskazaną nieprawidłowość. 
2. Jeżeli nieprawidłowość nie zostanie usunięta niezwłocznie, Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości równowartości 1 % kwoty brutto, 
o której mowa w § 7 ust. 1, za każdy przypadek wystąpienia nieprawidłowości. 

3. W przypadku opóźnienia przez Wykonawcę realizacji obowiązków określonych 
w niniejszej umowie, w szczególności opóźnienia w rozpoczęciu doradztwa powyżej 
30 min., skrócenia szkolenia z inicjatywy Wykonawcy o więcej niż 30 min., zmiany materiału, na podstawie którego przeprowadzane jest doradztwo bez zgody Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kary umownej w wysokości równowartości 1% kwoty brutto, o której mowa w § 7 ust. 1 za każdy taki przypadek. 

4. Postanowień ust. 3 nie stosuje się w odniesieniu do aktualizacji materiałów szkoleniowych wynikającej ze zmian przepisów prawa oraz korekty oczywistych omyłek pisarskich 
w materiałach. 

5. Kary, o których mowa wyżej, podlegają potrąceniu z rachunku/faktury przedstawionych przez wykonawcę za realizację umowy. 

6. W przypadku odstąpienia przez Wykonawcę od wykonania umowy, zobowiązany jest on do zapłaty na rzecz Zamawiającego kwoty stanowiącej równowartość 30% kwoty brutto określonej w § 7 ust. 1 tytułem kary umownej. 

7. W przypadku nieprzystąpienia do wykonywania niniejszej umowy w terminie określonym w umowie z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, jak również zaprzestania wykonywania umowy Zamawiający może odstąpić od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy ze skutkiem natychmiastowym bez uprzedniego wzywania do usunięcia nieprawidłowości. W takim wypadku Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty na rzecz Zamawiającego kwoty w wysokości stanowiącej równowartość 30% kwoty brutto określonej w § 7 ust. 1 tytułem kary umownej. 

8. W przypadku nieprawidłowości w realizacji umowy uniemożliwiających jej realizację na zasadach w niej określonych, Zamawiający może od umowy odstąpić z winy Wykonawcy w terminie natychmiastowym ze skutkiem jak wyżej w ust. 7. 

9. Zapłata kar umownych o których mowa w ust. 6 lub 7 winna nastąpić w terminie 14 dni od daty odstąpienia od realizacji umowy. 
10. Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia odszkodowania w kwotach przekraczających kary umowne na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego. 

§ 10
ZMIANA UMOWY
1. Zmiana postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy, jest dopuszczalna w szczególnie uzasadnionych przypadkach, na zasadach wskazanych w ust. 2. 

2. Zmiana w umowie: 

· Zamawiający zastrzega sobie prawo do skierowania na doradztwo/szkolenie nowego Uczestnika, w przypadku, gdy jeden z dotychczasowych Uczestników przerwał zajęcia.  Wykonawca zobowiązany jest dołożyć starań, aby nowy Uczestnik uzupełnił materiał objęty doradztwem/szkoleniem o zakres, w którym Uczestnik nie brał udziału. (jeżeli dotyczy)

·  Zamawiający dopuszcza zmianę osoby, która będzie uczestniczyła w realizacji przedmiotu zamówienia. Zmiana taka winna być dokonana przez Wykonawcę na podstawie pisemnego powiadomienia Zamawiającego na min. 3 dni przed datą rozpoczęcia realizacji zamówienia. Przedmiotowa zmiana może być dokonana pod warunkiem spełnienia przez osobę wskazaną przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia wymagań określonych w SIWZ oraz uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego.
· Zamawiający zastrzega możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy w stosunki do treści oferty, na podstawie której wybrano wykonawcę polegającej na zmianie terminu realizacji zamówienia z przyczyn niezależnych od Zamawiającego jak również Wykonawcy, z powodu nagłej i znacznej ilości rezygnacji przez uczestników szkolenia oraz wystąpienia zdarzeń losowych.

· W przypadku, gdy liczba osób kończących udział w danym działaniu jest mniejsza niż liczba osób skierowanych przez Zamawiającego, Wykonawca wystawi fakturę uwzgledniającą faktycznie poniesione koszty, również te dotyczące osób, które przerwały udział w danym działaniu z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego. Koszt w przeliczeniu na jednego uczestnika pozostaje bez zmian. Wykonawca będzie zobowiązany do załączenia do faktury specyfikacji uwzględniającej szczegółowy wykaz poniesionych kosztów za uczestników, którzy przerwali udział w działaniu.

§ 11
1. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy ze strony Zamawiającego jest Pani Małgorzata Gazarkiewicz – koordynator projektu „Czas na aktywność w gminie Tarnobrzeg” 

2. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy ze strony Wykonawcy jest …………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………….....

§ 12
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności nie zastrzeżonych w §10, powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tychże okolicznościach. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu rzeczywistego wykonania części umowy. 

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych. 

4. Ewentualne spory wynikłe przy realizacji umowy Strony poddadzą pod rozstrzygnięcie właściwego miejscowo Sądu Powszechnego. 

5. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym dwa egzemplarze dla Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy. 

   Zamawiający 







     Wykonawca
…………………………





        …………………………
Załącznik nr 1 do Umowy nr......................... 

Wzór Harmonogramu realizacji doradztwa zawodowego …………………..
	Doradztwo nr….,grupa 

ilość osób)
	Termin doradztwa
	Miejsce 
	Liczba godzin doradztwa
	Trener

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


………...-…………- Rejestracja uczestników i przerwa kawowa 

………...-…………– Zajęcia (il. godzin) 

………...-…………– Przerwa kawowa 

………...-…………– Zajęcia (il. godzin) 

Załącznik nr 2 do Umowy nr……………………….. 

Plan doradztwa zawodowego…………………………….:

	
	


[image: image1.emf]
Załącznik nr 3 do Umowy nr……………………… 

Protokół odbioru usługi szkoleniowej

za …………….. 2015r.

dzieła wykonanego przez 

…..………………………………………………………………………………………………

dla 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu
ul. Kopernika 3 39-400 Tarnobrzeg 

zgodnie z zawartą umową nr z dnia …………………………..

w składzie: 

Przedstawiciel Zamawiającego 


Przedstawiciel Wykonawcy 

……………………………………..



………………………………….

w dniu/dniach …………………………… 2015r. poświadcza wykonanie usługi: 

polegającego na przeprowadzeniu doradztwa zawodowego………………………... 

…………………………………………………………

TAK
NIE

………………………………………………………… 




Wykonanie dzieła przyjmuje się bez zastrzeżeń*) / stwierdza się zastrzeżenia*) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Termin usunięcia nieprawidłowości/Uwagi 

………………………………………………………………………………………………… 

Na tym Protokół zakończono. 
Podpisy
Przedstawiciel Zamawiającego 




Wykonawca 

………….…………………………… 


……………………………….. 

*) niepotrzebne skreślić
………………………………….

         Pieczęć wykonawcy

Załącznik nr 8 do SIWZ

Wykaz sal wykładowych/sal warsztatowych
	Lp
	Lokalizacja (dokładny adres) Sali wykładowej, Sali warsztatowej
	Liczba miejsc szkoleniowych
	Wyposażenie dydaktyczne np. liczna komputerów, liczna faksów, liczna kserokopiarek, (należy podać posiadane wyposażenie, niezbędne do prawidłowej realizacji zamówienia)

	1

	
	
	

	2

	
	
	

	3


	
	
	


………………………., dnia ……………………..                     ……………………………….

Podpis osób uprawnionych do składania oświadczeń woli 
w imieniu Wykonawcy              oraz pieczątka
2

